UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
ESCOLA DE MINAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
SUSTENTABILIDADE SOCIOECONOMICA AMBIENTAL

2021



REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SUSTENTABILIDADE
SOCIOECONOMICA AMBIENTAL (PPGSSA) DA ESCOLA DE MINAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

indice

DA DEFINICAO 3

DO OBJETIVO 3

DA ORGANIZACAO 3

DO CORPO DOCENTE 6

DOS ORIENTADORES 6

DO NUMERO DE VAGAS E DO PROCESSO SELETIVO 7
DA ADMISSAO AO CURSO 8

DA MATRICULA 8

DA ORIENTACAO AO ESTUDANTE 10

DO ANO LETIVO 10

DO REGIME DIDATICO10

DO MESTRADO PROFISSIONAL EM SUSTENTABILIDADE SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL
12

DO GRAU ACADEMIC0O13
DO DIPLOMA 15

DAS DISPOSICOES FINAIS 16



1. DA DEFINICAO

O Programa de Pds-Graduagdo em Sustentabilidade Socioecondémica Ambiental (PPGSSA),
vinculado a Escola de Minas (EM), serd regido por este Regimento de acordo com o0s
dispositivos das Normas Gerais de Pés-Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP), Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) n° 7.320 (UFOP,
2018), do Estatuto e do Regimento Geral da UFOP.

2. DO OBJETIVO

O PPGSSA tem como objetivo geral mobilizar, capacitar e integrar recursos humanos para
atuarem com elevada qualidade técnica-cientifica nos meios governamental, industrial,
empresarial e académico na area de Ciéncias Ambientais, especificamente, nas areas de
concentracdo: (i) Governanca, legislacdo, economia e politicas para a sustentabilidade; (ii)
Avaliacdo ambiental e uso sustentavel dos recursos naturais.

3. DA ORGANIZACAO

3.1. A coordenacdo didatica e administrativa do PPGSSA ¢é exercida por um Colegiado
composto por professores permanentes representantes de cada uma das areas de concentracdo
do Programa, um servidor técnico-administrativo ligado ao Programa e um representante
discente, constituido de acordo com as Normas Gerais de Pés-Graduacéo da UFOP.

3.2. O Colegiado tera 01 (um) coordenador e um vice-coordenador, designados pelo Pré-
Reitor de Pds-Graduacdo e Pesquisa da UFOP, em conformidade com a indicacdo do Colegiado
do PPGSSA, a partir da eleicdo pela maioria simples dos membros. O coordenador e o vice-
coordenador assumirdo os papéis de presidente e vice-presidente do Colegiado do PPGSSA,
respectivamente.

3.3. A escolha dos representantes docentes, item 3.1, sera realizada pelo corpo docente do
PPGSSA por meio de eleicdo, organizada por comissao especifica constituida para esse fim.

3.4. A escolha do representante técnico-administrativo, item 3.1, serd realizada por meio de
eleicdo entre o corpo técnico-administrativo do PPGSSA, organizada por comissao especifica
constituida para esse fim.

3.5. Apos a consulta feita pela comissdo aos professores da area e ndo havendo candidato
interessado em representar uma area especifica, a vaga livre serd preenchida por um membro
pertencente as outras areas do PPGSSA.

3.6. A escolha do representante discente, item 3.1, serd feita por meio de eleicdo entre os
alunos matriculados no PPGSSA em processo deflagrado e fiscalizado pela coordenacgdo do
PPGSSA.



3.7. Os docentes e o técnico-administrativo terdo mandato de 02 (dois) anos, e o representante
discente de 01 (um) ano, todos com a possibilidade de uma reconducéo.

3.8. A eleicdo dos membros do Colegiado devera ser realizada até 30 (trinta) dias antes do
término dos respectivos mandatos a vencer.

3.9. O Colegiado do PPGSSA tem como atribui¢Ges, além daquelas previstas na legislacdo
pertinente:

a) eleger, por maioria simples, entre os seus membros docentes permanentes, o0 coordenador e
0 vice-coordenador do PPGSSA.

b) criar, quando necessario e em obediéncia a este regimento, coordenadorias ou comissdes
para auxiliarem na execucdo das atividades pertinentes ao Programa.

c) deliberar as recomendagfes propostas pelas comissfes e coordenadorias provisorias (como
no caso do pleito eleitoral) e permanentes (no caso de concessdo de bolsas, do processo
seletivo, ou outras demandas pertinentes).

d) decidir sobre a grade curricular do PPGSSA, sugerindo a criacdo, a transformacdo ou a
extincdo de disciplinas do Programa, bem como aprovar planos de trabalho, inclusive
creditos, forma de oferecimento (ex: condensada ou semestral), e critérios de avaliacdo. (4.2,
letra d).

e) avaliar planos de trabalho, atribuicdo de créditos e critérios de avaliacdo das disciplinas do
Programa.

Aprovar até que sejam decorridos 50% do tempo médio de conclusdo do curso de mestrado,
diretamente ou por meio de Comissdo designada para esta finalidade, projeto de pesquisa ou
plano de trabalho que ndo tenha sido aprovado em processo seletivo e que vise a elaboracédo
de dissertacéo ou trabalho equivalente. (Item 4.2, letra f)

f) desligar do Programa o aluno que nao esteja cumprindo as atividades previstas nos projetos
de pesquisa, ouvidas as partes envolvidas.

g) desligar do Programa o aluno que néo esteja cumprindo as atividades previstas nos projetos
de mestrado, com base na avaliacdo periddica de desempenho ou reprovacdo em alguma das
disciplinas Seminario I, Il e I11.

h) designar comissdo examinadora para a defesa da dissertacdo de mestrado, constituida por,
no minimo, 03 (trés) membros com titulo de doutor (excluidos os coorientadores), sendo,
pelo menos, um deles externo ao quadro de servidores da UFOP.

i) credenciar e recredenciar pesquisadores e docentes, internos ou externos, para atuarem no
Programa.

j) estabelecer as normas dos cursos ou propor modificaces, encaminhando-as ao Conselho
Superior de Pesquisa e Pos-Graduacdo (CONPEP, que substitui o CEPE no que tange a
Pesquisa e Pds-Graduacéo na Universidade a partir de 2021) da UFOP para sua aprovacao.

k) colaborar com a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovacdo (PROPPI) da UFOP
na elaboracdo do catalogo geral dos cursos de P6s-Graduacéo.



I) Auxiliar o coordenador na elaboracéo do relatério anual do Programa junto a Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). (4.2, letra o)

m) supervisionar as atividades administrativas e académicas do curso stricto sensu oferecido
pelo Programa.

n) definir, anualmente, o numero de vagas para admissdo aos cursos, conforme a
disponibilidade dos orientadores e de suas instalacdes fisicas.

0) deliberar sobre os requerimentos e representagcGes que lhe forem dirigidas.

p) deliberar sobre os critérios propostos pela comissao de processos seletivos para admisséo,
inscricao, selecdo e matricula de candidatos.

q) deliberar sobre os critérios propostos pela comissao especifica para distribuicdo de bolsas,
quando houverem, a alunos do Programa.

r) estabelecer critérios para a matricula em disciplinas isoladas na Pés-Graduagéo;

s) estabelecer normas para a realizacao de defesa de dissertacao ou trabalho de concluséo final
do curso do PPGSSA.

t) enviar a PROPPI, de acordo com instruc@es, o calendario das principais atividades anuais,
com a devida antecedéncia.

u) decidir sobre exclusdo ou incluséo de novas areas de concentragdo, bem como de outro nivel
de P6s-Graduacéo, com base na avaliacdo dos projetos especificos apresentados.

V) exercer quaisquer outras atividades de sua competéncia.

3.10. A presidéncia do colegiado do programa de Pos-Graduacdo sera eleita por maioria
simples dos seus membros, dentre os docentes do quadro da UFOP.

3.11. O presidente do Colegiado do PPGSSA terd mandato de 02 (dois) anos, permitida 01
(uma) reconducdo, competindo-lhe as seguintes atribuicdes:

a)  coordenar o Programa de Pés-Graduacéo.
b)  convocar e presidir as reunides do Colegiado.
c)  cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado.

d) remeter a PROPPI, anualmente, relatorio das atividades do curso, de acordo com as
suas instrucdes.

e) Enviar a PROPP, de acordo com as instrucdes deste 0rgdo, o calendario das principais
atividades escolares de cada ano, com antecedéncia . (4.3, letra e)

f)  supervisionar as comissdes criadas pelo Colegiado.
g) atuar como coordenador do curso junto a CAPES.

h)  exercer quaisquer outras atividades que lhe sejam atinentes.



4. DO CORPO DOCENTE

4.1. O corpo docente do PPGSSA sera formado por professores permanentes, visitantes e
colaboradores, como determinado pela Portaria CAPES vigente sobre o0 assunto.

4.2. Os critérios de enquadramento em cada uma das categorias citadas no item 4.1 serdo
definidos pela Portaria n° 81 (CAPES,2016), ou suas atualizagdes.

4.3. A qualificacdo exigida para os membros do corpo docente serd o titulo de doutor, obtido
em curso credenciado e reconhecido pela CAPES.

4.4. O credenciamento de novos docentes no Programa podera ser solicitado a qualquer
momento junto ao Colegiado, que analisara a(as) solicitacdo (Ges) pelo menos uma vez por ano,
conforme critérios definidos e divulgados no website do Programa na internet. (item 5. 5.2.3)

4.5. Os critérios para credenciamento de docentes serdo definidos pelo Colegiado em
resolucéo especifica.

4.6. O PPGSSA realizara o recredenciamento de seus professores pelo menos 01 (uma) vez a
cada 02 (dois) anos, com critérios definidos em resolucao especifica do Colegiado vigente.

4.7. No maximo a cada cinco anos, e se possivel logo apos a divulgacdo do resultado da
avaliacdo periodica da CAPES, todos os docentes credenciados deverdo ser submetidos aos
procedimentos de recredenciamento. (item 5-5.2.4)

5. DOS ORIENTADORES

5.1. O professor orientador de mestrado deveré ter o titulo de doutor e ser credenciado pelo
Colegiado do PPGSSA, respeitando-se as orientacGes definidas pelas resolucdes da CAPES
sobre 0 assunto.

5.2. Pesquisador de outra instituicdo (nacional ou estrangeira) de ensino ou pesquisa ndo
ligada ao PPGSSA podera ser credenciado pelo Colegiado como professor permanente,
colaborador ou visitante por tempo determinado.

5.3. O Colegiado do PPGSSA definirA o nimero méaximo de alunos por orientador,
observando sua producdo cientifica e respeitando as deliberacfes da CAPES e a resolucéo
CEPE/CONPEP vigente no momento da analise.

6. O numero maximo de estudantes que cada orientador podera orientar, de forma simultanea,
devera ser determinado pelo programa com base nos documentos de area, ndo podendo,
contudo, ultrapassar 12 pés-graduandos de curso stricto sensu somados a todos 0s
Programas nos quais o docente atua. Coorientacdes nao entram nesse computo. (item 9.2)

6.1. Compete ao professor orientador:
a) orientar o estudante na organizagdo de seu plano de estudos.

b) supervisionar o aluno na elaboragéo de sua dissertacdo e na producéo cientifica gerada nesse
periodo.



c) propor ao Colegiado, de comum acordo com o mestrando, um coorientador para o trabalho
de dissertacdo, dentro ou fora da Universidade, se assim julgar mais conveniente para a
formacéo do aluno.

d) viabilizar as condi¢Bes necessérias para a realizacdo dos projetos de dissertacdo de seus
orientandos.

e) presidir as comissdes examinadoras de qualificacdo e defesas de dissertacdes de seus
orientandos.

f) garantir a originalidade dos trabalhos (dissertagcdo ou outro) apresentados para defesa por
meio de submissdo de avaliacdo antiplagio pelo SISBIN, previamente ao seu envio para
avaliacdo dos examinadores e defesa publica.

g) enviar ao Colegiado, semestralmente, relatério de avaliacdo de desempenho do aluno.
h) oferecer disciplina no curso, a0 menos uma vez por ano.

1) notificar imediatamente ao PPGSSA a aprovagdo, pela Assembleia do respectivo
Departamento de lotacdo, do pedido de afastamento integral da UFOP.

j) indicar um responsavel para assumir o trabalho de orientacdo presencial, no caso de
afastamento integral de suas atividades na instituicdo por um periodo superior a 02 (dois)
meses.

7. DO NUMERO DE VAGAS E DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O numero de vagas a ser oferecido no processo seletivo sera definido pelo Colegiado do
Programa de Pds-Graduacdo que, respeitando-se o item 5.3, deve considerar:

a) a capacidade de orientagdo dos docentes, comparada por meio da existéncia de orientadores
com disponibilidade de tempo para orientacgéo.

b) os projetos de pesquisa.
C) a capacidade das instalacGes.
d) a capacidade financeira.

7.2. A ndo ser em casos especiais, a critério do respectivo Colegiado, 0 nimero de vagas
devera obedecer a relacédo orientador/orientando, definida pela area de avaliagdo do PPGSSA
na CAPES.

7.3. O processo seletivo sera regido por resolucdo CEPE/CONPEP vigente no momento de
elaboracdo do edital.

7.4. O nimero de vagas serd definido por consulta direta aos orientadores, devendo o
Colegiado criar critérios para que todos os docentes permanentes exercam atividade de
orientagéo.

7.5. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos a coordenacdo do curso:



a) formulario de inscri¢do, devidamente preenchido, acompanhado de 03 (trés) fotografias 3 x
4,

b) copia do diploma de graduacdo ou documento equivalente ou, ainda, documento que
comprove estar o candidato em condi¢Ges de concluir o curso de graduacdo, antes da
matricula no curso de Pés-Graduacéo.

c) histérico escolar.
d) curriculum vitae no formato Lattes.

e) prova de estar em dia com suas obrigagdes militares e eleitorais, no caso de ser candidato
brasileiro.

f) documentacdo comprobatoria no caso de acesso por politica de acdes afirmativas, conforme
normatizacdo especifica da PROPPI

g) outros critérios estabelecidos no edital de selecéo.

7.6. Docentes em afastamento integral da UFOP ndo poderdo oferecer vagas nos processos
seletivos que ocorram durante o seu afastamento.

8. DA ADMISSAO AO CURSO

8.1. Para ser matriculado como aluno regular no PPGSSA, o candidato devera satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) ter concluido curso de graduacéo.

b) No caso de titulos obtidos no exterior o aluno devera apresentar copias do diploma e historico
escolar devidamente apostilados se oriundos de pais signatario da Convencdo de Haia ou
autenticados por autoridade consular competente, no caso de pais ndo signatario. (item 7.2 letra
b)

c) ser aprovado no processo de selecdo, definido por edital especifico.
d) ser aprovado em prova de lingua estrangeira definida em edital especifico.
e) satisfazer a outras exigéncias a critério do Colegiado do PPGSSA.

8.2. Acritério do Colegiado do PPGSSA e observadas as normas vigentes, poderao ser aceitos
os pedidos de transferéncia de alunos de cursos de Pos-Graduacao similares, desde que stricto
sensu e reconhecidos pela CAPES. As normas especificas para a efetivacdo da transferéncia
serdo estabelecidas pelo Colegiado, em conformidade com as Normas Gerais da Pds-Graduacgéo
na UFOP.

9. DA MATRICULA

9.1. Dentro dos prazos estabelecidos no calendario escolar, o aluno admitido no PPGSSA
devera requerer sua matricula, com a anuéncia do seu orientador, observando o disposto abaixo:



a) o aluno, de acordo com o seu orientador, podera solicitar ao Colegiado do PPGSSA a
substituicdo de, no maximo, 02 (duas) disciplinas em que se matriculou, antes de decorrido
1/4 (um quarto( (25%) do total das aulas previstas, ressalvado o caso das disciplinas
obrigatorias (item 8.1.1).

b) o aluno podera solicitar o trancamento de sua matricula em 01 (uma) ou mais disciplinas,
mediante concordancia de seu orientador, dentro do primeiro 1/4 (um quarto (25%) de cada
periodo letivo. (item 8.1.2)

¢) o trancamento de matricula sera concedido apenas 01 (uma) vez na mesma disciplina.

d) o Colegiado do PPGSSA podera conceder o trancamento total de matricula por 01 (um)
semestre desde que o aluno apresente motivos relevantes devidamente comprovados, dentro do
primeiro quarto (25%) do periodo letivo.

e) por motivo de forca maior, devidamente comprovado, o estudante podera solicitar o
trancamento apds o prazo estabelecido, que sera analisado e deliberado pelo Colegiado. (item
8.1.5)

f) o estudante podera requerer afastamento para o tratamento da prépria sadde ou de c6njuge,
companheiro/a, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irmédos a juizo do Colegiado, mediante apresentacdo de documentacdo comprobatoria, que
devera ser arquivada na pasta do aluno. (item 8.1.6)

g) Os periodos de trancamento de matricula e licenca (afastamento) para tratamento de salde
ndo computara no prazo maximo para defesa. (item 8.1.7)

h) o afastamento temporario de atividades por 04 (quatro) meses sera concedido a alunas
gestantes durante a licenca maternidade, e esse tempo ndo sera computado no prazo maximo
para defesa da dissertacéo.

i) o0 estudante que deixar de renovar sua matricula no periodo definido pelas normas gerais de
Pds-Graduacgdo stricto sensu da UFOP sera considerado desistente, havendo entdo a
consequente abertura de vaga.

j) o reingresso de alunos desistentes ou eventualmente desligados do curso, por ndo
cumprimento do prazo maximo de conclusdo ou insuficiéncia no rendimento académico,
somente ocorrera por meio de aprovagao em novo processo seletivo.

k) o aluno poder4, com a anuéncia do orientador, matricular-se em disciplina de pos-
graduacdo ndo integrante do curriculo do seu curso na instituicdo de origem ou em outras
instituicOes que possuam Programas recomendados pela CAPES. A disciplina seré considerada
eletiva, e a carga horaria e os créditos correspondentes constardo no respectivo histérico escolar.

I) os critérios para preenchimento das vagas existentes em disciplinas isoladas serdo
estabelecidos pelo Colegiado do PPGSSA.m) os graduados, ndo matriculados no PPGSSA,
poderdo se matricular em, no maximo, 03 (trés) disciplinas isoladas, em cada periodo letivo.

n) os graduandos, ainda que cursando o ultimo semestre do curso, ndo podem se matricular em
disciplinas isoladas ou assistir, como ouvinte, a disciplinas do PPGSSA.



10. DA ORIENTACAO DO ESTUDANTE

10.1. Todo estudante admitido no PPGSSA devera ter, desde o primeiro semestre do curso, um
professor orientador que supervisionara seus estudos e trabalhos até a defesa de sua dissertagéo.

10.2. Eventuais mudancas de orientacdo poderdo ocorrer desde que aprovadas pelo Colegiado
e deverdo ser feitas, preferencialmente, até o final do primeiro ano letivo do curso.

10.3. Para efetivacdo da mudanca de orientacdo devera ser apresentada concordancia explicita
do antigo e do novo orientador, podendo o antigo orientador requerer a mudanca de tema de
pesquisa.

10.4. O aluno, antes de se matricular em disciplinas eletivas, devera organizar seu programa de
estudos, ouvido o seu orientador.

10.5. O aluno somente tera sua matricula efetivada em disciplina eletiva apds a aprovagdo de
seu professor orientador.

10.6. O programa de estudos apresentado pelo aluno podera sofrer modificagdes, desde que
sejam autorizadas por seu orientador e informadas ao Colegiado.

10.7. O aluno poderé ser desligado do curso em qualquer momento quando o orientador atestar
formalmente desempenho insatisfatdrio e apds anélise do caso pelo Colegiado.

11. DO ANO LETIVO

11.1. O ano letivo sera composto por 02 (dois) periodos letivos, com duracdo aproximada de
04 (quatro) meses cada, e serd definido pelo Colegiado do PPGSSA, seguindo calendéario da
Pés-Graduacéo.

11.2. O periodo de inscricdo, selecdo e matricula dos candidatos e o periodo de realiza¢éo do
curso serdo definidos pelo Colegiado e constardo no calendario académico divulgado
semestralmente e no edital de sele¢do de candidatos.

12. DO REGIME DIDATICO

12.1. As disciplinas oferecidas terdo carater obrigatério ou eletivo. Disciplinas eletivas séo
aquelas ndo obrigatorias de uma dada area de concentragéo.

(Cada curso determina em seu regimento o nimero minimo de disciplinas obrigatérias,
conforme norma da CAPES) Item 33.1.2

12.2. Asdisciplinas a serem oferecidas em cada periodo deverdo ser definidas e aprovadas pelo
Colegiado do PPGSSA.

3.2.1. A proposta de criacdo ou transformacéo de disciplina devera conter:
a) Carga horaria, contetdo programatico e exigéncia (s) ou pré-requisito (s) para cursa-las (s).

b) nimero de créditos.
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¢) indicacdo das areas de concentracdo as quais podera estar vinculada.
d)sera obrigatoria ou eletiva dentro da grade curricular.

e) codigo da disciplina criada que devera ser composto, obrigatoriamente, de trés letras e trés
digitos, sem espaco entre eles.

12.3. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada crédito a 15
(quinze) horas de aula.

12.4. Os créditos relativos a cada disciplina em sua avaliacéo geral sé serdo conferidos ao aluno
que obtiver, pelo menos, o conceito D, e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco)
da carga horaria da disciplina.

12.5. O Colegiado do PPGSSA, apos ouvido o orientador do aluno e analisado a(s) ementa(s),
poderd conceder a equivaléncia ou o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros
Programas de Pos-Graduacdo. O numero maximo de créditos passiveis de aproveitamento nao
poderd ultrapassar 50% (cinquenta) do total exigido pelo curso, sendo que 100% (cem) do total
dos créditos obrigatorios deverao ser cursados no PPGSSA.

12.6. Créditos cursados no proprio Programa poderao ser aproveitados por alunos desligados e
readmitidos em novo processo seletivo, desde que o tempo entre o desligamento e a readmissao
nédo ultrapasse 05 (cinco) anos.

12.7. A juizo do Colegiado do PPGSSA, poderdo ser atribuidos créditos a tarefas ou a estudos
especiais ndo previstos no Regimento do Programa de Pds-Graduacdo até o maximo de 1/6 (um
sexto) do numero minimo de créditos exigido por suas normas para a obtencdo de grau
conferido ao aluno.

12.8. Além do cumprimento das exigéncias preliminares previstas neste regimento, ressalta-se
gue nenhum candidato sera admitido a defesa de dissertacdo antes de obter os créditos exigidos
e de atingir um coeficiente médio de rendimento, no minimo, igual a C.

12.9. O conceito final em cada disciplina seré obtido observando-se o quadro de equivaléncia
discriminado a seguir:

CONCEITO NOTA
9a10
8a8,9
7a7)9
6a6,9
4a5,9

< 4 (ou infrequéncia)

mm|o|oO|m|>

12.10. O coeficiente de rendimento médio sera obtido pela média ponderada das notas
finais obtidas em cada disciplina. Para tanto, serdo utilizados como peso 0s numeros de crédito
de cada disciplina.

12.11. O aluno que obtiver 02 (dois) conceitos “E” em uma mesma disciplina serd
automaticamente desligado do curso.
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12.12. Também serd desligado do curso o aluno que obtiver um conceito “F” ou que
apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco) em qualquer disciplina.

12.13. O prazo ideal para o aluno concluir o seu curso, incluida a defesa da dissertacao,
sera de vinte e quatro meses.

12.14. As solicitagdes de prorrogacao serdo analisadas e decididas pelo Colegiado, com
base em justificativas apresentadas pelo orientador e levando-se em conta 0s prazos médios
estabelecidos por cada &rea nos documentos de avaliagdo disponibilizados na péagina da
CAPES.

12.15. Serdo desligados do Programa os pés-graduandos que ndo concluirem o
Mestrado em até 36 (trinta e seis) meses.

12.16. Durante a fase de elaboracdo da dissertacdo (até a defesa), o aluno devera
inscrever-se em “Tarefa Especial - Elaboracdo de Disserta¢ao”, sem direito a créditos.

13. DO MESTRADO PROFISSIONAL EM SUSTENTABILIDADE
SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL

13.1. O PPGSSA visara a formacdo de mestres de alto nivel para atuarem como profissionais
de empresas publicas ou privadas ou no ensino e pesquisa.

13.2. O mestrado visa formar pessoal para 0 magistério superior, aprofundar o conhecimento
profissional e académico e possibilitar o desenvolvimento da habilidade na solucdo de
problemas complexos ligados a sustentabilidade socioeconémica ambiental.

13.3 O projeto deverd conter o titulo, ainda que provisorio, a justificativa do trabalho,
fundamentacéo tedrico-metodoldgica, a bibliografia critica, o material e 0s métodos previstos,
a relacédo da bibliografia consultada, a estimativa de despesas e as assinaturas do autor e do
professor orientador. (Item: 11.3.1.).

13.4 A aprovacdo no exame de qualificacdo é condi¢do sine qua non para o estudante ser
admitido a defesa da dissertagdo. (Item: 11.5.1.).

13.5 A dissertacdo devera constituir-se de um trabalho de pesquisa, no qual seja demonstrada a
capacidade do p6s-graduando utilizar a metodologia cientifica e analisar textos em sua area de
conhecimento apresentando, assim, a sua contribuicédo para solucao de problemas na sociedade,
de preferéncia no seu local de atuacéo profissional.

13.6 O Colegiado do PPGSSA podera estabelecer critérios e normas especificas para a
apresentacdo da dissertacdo ou trabalho final de conclusédo do curso.

13.7 A dissertacdo poderd ser elaborada no formato cléssico (Titulo, Objetivos, Revisdo da
Literatura, Material e Meétodos, Resultados e Discussdo, Conclusdo e Referéncias
Bibliogréaficas). Alternativamente, podera ser escrita no formato de compilacdo de artigos e
devera conter, obrigatoriamente, os capitulos Introducdo, Objetivos, Revisdo da Literatura, e
Concluséo.

13.8 O candidato a defesa, com ciéncia de seu orientador, devera apresentar ao Colegiado do
PPGSSA, um exemplar da dissertacdo nas versdes digital e/ou outras formas definidas pelo
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Colegiado, acompanhado de requerimento, solicitando as providéncias pertinentes para a defesa
do trabalho.

13.9 O requerimento de defesa deve ser acompanhado de relatério de aprovacdo do manuscrito
em software antiplagio, conforme modelo fornecido pelo SISBIN.

13.10 Quando o trabalho se referir a projeto passivel de protecéo intelectual, o orientador podera
exigir do orientando e dos integrantes da comissdo examinadora a assinatura de termo de sigilo
e confidencialidade em conformidade com as normas do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica e
Empreendedorismo (NITE) da UFOP, para o resguardo da perspectiva de titularidade da
propriedade intelectual para a UFOP e autorias até o efetivo depdsito dos ativos intelectuais.

13.11 A pedido do orientador e a critério do Colegiado do Programa e nos casos em que 0S
resultados da dissertacdo envolverem sigilo para fins de protecéo intelectual, a sesséo de defesa
podera ser fechada.

13.12 A dissertacdo deve ser redigida e defendida nos idiomas portugués. Outros idiomas
poderdo ser autorizados a critério do Colegiado do Programa.

13.13 A sessdo de defesa de dissertacdo ou trabalho equivalente sera publica e se dara por meio
presencial, com a possibilidade de participacdo de avaliadores na modalidade a distancia, desde
que devidamente autorizado pelo Colegiado.

13.14 Apos a defesa da dissertacéo, estando o candidato aprovado e havendo correcdes a fazer,
estas deverdo ser feitas, com anuéncia do orientador, no prazo maximo de 03 (trés) meses para
a entrega definitiva dos volumes a coordenacao do Programa.

13.15 O aluno aprovado na defesa de seu trabalho podera utilizar ainda a infraestrutura e
servicos da UFOP por até 90 (noventa) dias, contados da data da defesa.

13.16 A solicitacdo do diploma s6 podera ser feita apos a entrega definitiva dos volumes ou
dissertagdo com as correcdes exigidas pela comisséo examinadora e 0 cumprimento de outras
exigéncias estabelecidas pelo Programa.

13.17 O ndo cumprimento da exigéncia do item anterior no prazo maximo de 12 (doze) meses
apos a defesa implicara na perda do titulo com a devida notificagdo do aluno e da PROPPI pela
coordenacao do PPGSSA.

14. DO GRAU ACADEMICO

14.1. Para a obtencdo do grau de mestre no prazo minimo de 12 (doze) meses para 0 mestrado,
o0 aluno devera satisfazer, pelo menos, as seguintes exigéncias:

a) completar, em disciplinas de pds-graduacdo, o nimero minimo de 18 (dezoito) créditos com
coeficiente de rendimento médio “C”.b) créditos obtidos em outros cursos stricto sensu poderéo
ser aceitos no curso de mestrado, desde que atendam ao interesse do PPGSSA, mediante
anuéncia do professor orientador de cada estudante e aprovacéo do Colegiado do Programa.

C) apresentar a dissertacdo de acordo com as recomendacdes deste regimento.

e) apresentar, no momento da solicitacdo de diploma, comprovante de submissdo e copia do
artigo cientifico submetido em periddico classificado nos quatro primeiros estratos do Qualis
CAPES na area de Ciéncias Ambientais, referente ao trabalho a ser defendido. Tal artigo
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devera representar uma parte ou a totalidade da dissertacédo e incluir orientador (e porventura
coorientadores) do Programa como coautor.

f) ser aprovado, por unanimidade, na defesa da dissertacdo, pela comissdo de doutores
constituida para tal.

14.2. O Colegiado do PPGSSA podera, mediante proposta justificada da comissdo
examinadora, oportunizar, dentro do prazo maximo de seis meses, nova defesa ao candidato
que teve insucesso, desde que o prazo total de 36 (trinta) meses para mestrado ndo seja
ultrapassado.

14.3. Para que o grau de mestre seja conferido pelo Reitor, 0 pos-graduando egresso devera
entregar:

a) no Repositorio Institucional da UFOP:

i. termo de autorizacdo, para publicacdo eletrdnica na biblioteca digital de teses e
dissertagdes da UFOP.

ii. exemplar impresso da dissertacdo ou do trabalho equivalente exigidos pelo Programa.

iii. copia digital (em formato PDF) da dissertacdo ou do trabalho equivalente exigidos pelo
Programa.

iv. O arquivo digital e a versdo impressa da dissertacdo ou do trabalho equivalente deverao
conter folha de rosto contendo titulo do trabalho; &rea de concentracdo do curso de Pds-
Graduacdo; nome do departamento ou da unidade ou do nucleo/rede a que esta
vinculado o Programa; nome do orientador e coorientador (se houver). A produgéo
devera conter ainda ficha catalografica e folha de aprovacdo que conste as seguintes
informacgfes: nome do autor; titulo do trabalho e subtitulo (se houver); nomes e
assinaturas eletronicas de todos os membros da comissdo examinadora e data de
aprovacéo.

b) entregar na secretaria do Programa:

i. comprovante de submissdo e cdpia do artigo cientifico submetido em periddico Qualis
Al, A2, B1, B2 ou B3 na area de Ciéncias Ambientais, referente ao trabalho a ser
defendido.

ii. comprovante da entrega do termo de autorizacao para publicacdo eletrdnica na biblioteca
digital de teses e dissertagdes da UFOP no repositério da UFOP.

iii. nada consta do SISBIN.
Iv. nada consta da PROPPI.
v. cOpia da carteira de identidade.
vi. cdpia do diploma de graduacéo.

vii. anuéncia do orientador em relacédo a versao final, em formulario préprio;
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viii. cdpia digital (em formato PDF) da dissertacdo ou trabalho equivalente exigidos pelo
Programa, constando nas sobrecapas assinaturas de todos 0os membros da comisséo
examinadora, nome do trabalho e da area de concentracdo do curso de P6s-Graduacao,
nome do departamento e da unidade ou do nucleo/rede a que esta vinculado o Programa,
local e data de aprovacéo.

ix. Afolhade aprovacgdo a ser inserida no documento digital (disserta¢do) deve ser elaborada
no Sistema Eletrdnico de Informacdes (SEI!) e assinada eletronicamente pelo presidente
da banca ou pelo coordenador (a) do Programa no caso daquele nédo ter acesso ao SEI!
da UFOP. (Item: 13.5.4.2)

14.4. O Colegiado do PPGSSA devera solicitar a PROPPI, por meio de oficio, a expedic¢do e 0
registro do diploma, anexando 0s seguintes documentos:

a) comprovante da entrega do termo de autorizacdo para publicagdo eletrénica na biblioteca
digital de teses e dissertagdes da UFOP no SISBIN.

b) nada consta do SISBIN.
¢) nada consta da PROPPI.
d) histdrico escolar contendo:

i. nome completo, filiacdo, data e local de nascimento, nacionalidade, grau académico
anterior e endereco atual.

ii. data de admissdo.

iii. numero do registro de identidade e nome do 6rgdo que a expediu no caso de pos-
graduando egresso brasileiro ou nimero do passaporte e local em que foi emitido
quando for estrangeiro.

iv. relacdo das disciplinas cursadas com aprovacao, respectivos conceitos, créditos
obtidos e periodos letivos.

v. data da aprovacao do exame de lingua(s) estrangeira(s).

vi. data da aprovacao da dissertacao.

15. DO DIPLOMA

15.1 O diploma de mestre expedido pela PROPPI sera assinado pelo Reitor, pelo Pré-reitor de
Pesquisa e Pos-Graduacao, pelo Coordenador do PPGSSA e pelo diplomado.

15.2 Para solicitar o seu diploma, o pds-graduando titulado devera seguir as instrugdes
apresentadas em regulamentacdo especifica (Portaria PROPP/UFOP 23/2019 ou suas
atualizagdes). (Item: 13.5.5.)
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os casos omissos ou ndo previstos neste regimento serdo analisados pelo Colegiado do
PPGSSA.

16.2 O presente regimento entrara em vigor a partir desta data.

Ouro Preto, 23 de agosto de 2021.

W-‘

Kerley dos Santos Alves
Presidenta do Colegiado do PPGSSA
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